
ผูต้รวจราชการ
สาํนกันายกรฐัมนตรี

ประธาน

หลักเกณฑ์
การบรหิารกิจการบา้นเมอืงที�ดี

เพื�อประโยชน์สว่นรวม ไมล่ะเมดิสทิธแิละเสรภีาพ
ของประชาชน
เพื�ออํานวยความสะดวก ให้บรกิาร และสนอง
ความต้องการของประชาชน
เพื�อประโยชน์สขุของประชาชน
เกิดผลสมัฤทธิ� มปีระสทิธภิาพ และมคีวามคุ้มค่า
ไมม่ขีั �นตอนการปฏิบติังานเกินความจาํเป�นทันต่อ
สถานการณ์
ยดึหลักการมสีว่นรว่มของประชาชน และเป�ดเผยขอ้มูล
อยา่งโปรง่ใส
มกีารติดตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลการปฏิบติังาน

        อยา่งสมํ�าเสมอ และ เผยแพรต่่อสาธารณะ

ก.
ธ.
จ.

คณะกรรมการ

ธรรมาภิบาล
จงัหวดั

    คณะกรรมการธรรมาภิบาลจงัหวดั
กําหนดขึ�นตามพระราชบญัญัติระเบยีบ
บรหิารราชการแผน่ดิน พ.ศ. 2550 (ฉบบัที� 7)
เพื�อทําหนา้ที�สอดสอ่ง และเสนอแนะ
การปฏิบติัภารกิจของหนว่ยงานของรฐั
ในทกุจงัหวดั ยกเวน้ กรุงเทพมหานคร
ให้ใชว้ธิกีารบรหิารกิจการบา้นเมอืงที�ดี
อันจะทําให้การบรหิารเป�นไปด้วยความโปรง่ใส
เป�นธรรม และมคีวามรบัผดิชอบ

ก.ธ.จ. คือ ??

องค์ประกอบ ก.ธ.จ.

ผูแ้ทนภาคประชาชน ผูแ้ทนภาครฐั

ผูแ้ทนภาคประชาสงัคม

ผูแ้ทนภาคธุรกิจเอกชน

ผูแ้ทนสมาชกิสภาท้องถิ�น

(ม ี3 ภาคสว่นเป�นกรรมการ) (มเีพยีงคนเดยีว)

ระยะเวลาการดํารงตําแหน่ง
ก.ธ.จ. มวีาระการดาํรงตําแหนง่

สามป�
นบัแต่วนัที�ปลัดสาํนกันายกรฐัมนตรี

ลงนามรบัรองในประกาศ
แต่... จะดาํรงตําแหนง่ติดต่อกัน

เกินสองวาระไมไ่ด้



ก.
ธ.
จ.

คณะกรรมการ

ธรรมาภิบาล
จงัหวดั

สอดส่องการปฏิบัติภารกิจของ  
         หนว่ยงานของรฐัและเจา้หนา้ที�ของรฐั
        ในจงัหวดัใหใ้ชว้ธิกีารบรหิาร           
        กิจการบา้นเมอืงที�ดี

แจง้ใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดั หรอื
          หนว่ยงานอื�นที�เกี�ยวขอ้ง ดําเนนิการ
        ตามอํานาจหน้าที� กรณีพบวา่            
         มกีารละเลยไมป่ฏิบติัตามกฎหมาย  
         ระเบยีบ ขอ้บงัคับ หรอืกรณทีจุรติ

เสนอแนะแนวทางปฏิบติัและ
        การสง่เสรมิตามหลักคณุธรรม    
        จรยิธรรมและธรรมาภิบาล เพื�อ 
        การบรหิารกิจการบา้นเมอืงที�ดี 
         ของหนว่ยงานของรฐัและเจา้หนา้ที�  
         ของรฐั

ติดตามการปฏิบติัตามมติ ก.ธ.จ.
เผยแพรผ่ลการปฏิบติัหน้าที�ต่อ
สาธารณะตามที�สมควร

อํานาจหนา้ที�...

มคํีารอ้งเป�นลายลักษณอั์กษร หรอื
เป�นหนงัสอืรอ้งเรยีน
เป�นเรื�องที�เกี�ยวกับการปฏิบติั
ภารกิจของหน่วยงานรฐั
เป�นเรื�องที�หนว่ยงานที�รบัผดิชอบ
ดําเนนิการเสรจ็สิ�นแล้ว แต่ผูร้อ้ง
เหน็วา่ไมไ่ดร้บัความเป�นธรรม

การแก้ไขป�ญหา
ความเดือดรอ้น
ของประชาชน

ไมเ่ป�นบตัรสนเท่ห์
ไมเ่ป�นเรื�องที�เขา้สูก่ระบวนการ
ยุติธรรม
ไมเ่ป�นเรื�องที�อยูร่ะหวา่งการพจิารณา
ดําเนินการของหน่วยงาน เวน้แต่
มคีวามล่าชา้เกินสมควร

      ก.ธ.จ. เป�นองค์กรภาคประชาชนในรปูของคณะกรรมการที�มอียูท่กุจงัหวดั
ทั�วประเทศ ซึ�งกฎหมายกําหนดใหม้ขีึ�นเพื�อทําหนา้ที�เสรมิสรา้งธรรมาภิบาล
โดยการสอดส่องดูแลและใหข้้อเสนอแนะการปฏิบัติภารกิจของหน่วยงาน
ของรฐั และเจา้หนา้ที�ของรฐัในจงัหวดั ใหใ้ชว้ธิกีารบรหิารกิจการบา้นเมอืงที�ดี
เสมือนทําหน้าที�เป�นหเูป�นตาเป�นปากเสียงเล็ก ๆ ใหกั้บรฐับาลอีกทางหนึ�ง 
ซึ�งเป�นการเป�ดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนรว่มในการบรหิารราชการ
อยา่งแท้จรงิ หากประชาชนพบเหน็การปฏิบติัภารกิจของหนว่ยงานของรฐั
หรอืเจา้หนา้ที�ของรฐัในจงัหวดัที�ไมถ่กูต้อง ขาดประสทิธภิาพ ไมโ่ปรง่ใส
สามารถแจง้ให ้ก.ธ.จ. ดาํเนนิการตามอํานาจหนา้ที�ได้

โปรง่ใส ไรท้จุรติ คือ ภารกิจของ ก.ธ.จ.
สาํนักตรวจราชการ  สาํนักงานปลัดสาํนกันายกรฐัมนตรี
       02-283-4194         E-MAIL : ggc@opm.go.th          www.ggc.opm.go.th

สามารถดูรายละเอียด
เพิ�มเติมได้ที�

www.ggc.opm.go.th

ประโยชน์ของ ก.ธ.จ.


